Descripcion de la Oferta de Trabajo

DATOS DE LA EMPRESA:
1. Nombre de la Empresa

Servicios Profesionales para Ambientes Corporativos S.A de C.V

2. Pais, Estado, Ciudad

México, D.F.

3. Actividad de la Empresa

Telecomunicaciones

4. La Empresa es Partner de Cisco?

Si (x) No ()

5. Tipo de Partnership
a. Premier (x )

b. Silver ()
c. Gold ()
d. Global ()

DATOS DE LA VACANTE:

6. Nombre de la Oferta de Trabajo:

Ventas

7. Numero de Vacantes

1

8. Puesto a ocupar:

Ventas

9. Descripcién del puesto:

negocios.

Visitas continuas al cliente, que busque nuevas oportunidades de negocio y concrete o cierre

10. Experiencia requerida para ocupar el puesto:

Experiencia de ventas minima de 1 afio y que tenga se haya desenvuelto
en el area de las telecomunicaciones.

11. Habilidades requeridas para ocupar el puesto:

Capacidad de analisis y sintesis, de negociacién, dinamico y que se le faciliten las relaciones
interpersonales, trabajo bajo presion. Disponibilidad de horario y para viajar

12. Idiomas:

Espafiol:  Conversacion ( 100) % Escrito (100) % Conversacion (100 ) %
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15.

16
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Descripcion de la Oferta de Trabajo

Inglés: Conversacion (80 )% Escrito ( 80 ) % Conversacion ( 80 ) %
Portugués: Conversacion () % Escrito ( ) % Conversacion () %

. Nivel de Estudios Requerido:
Secundaria
Preparatoria
Preparatoria Técnica
Universidad pasante
Titulo Universitario
Posgrado ()

. Area de estudios:
Sistemas de informacién

(
Ciencias Computacionales (
Electronica y Comunicaciones (

Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecéanica
Otros: (x)

Entrenamiento requerido:

Cisco Networking Academy:

. Certificaciones requeridas:
CCNA: Si (X))

. Tipo de contrato ofrecido

() Titulo requerido: Si () No ( )
() Titulo requerido: Si ( ) No ( )
() Titulo requerido: Si () No ( )
() Titulo requerido: Si ( ) No ( )
( x) Titulo requerido: Si ( x) No ( )
Titulo requerido: Si () No ( )
)
)
X )
()
()
Cual? |Ing. En Sistemas computacionales

Estudiando ( )

No ()

Terminado: (X )

SERVICIOS PROFESIONALES
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. Compensacion ofrecida

HONORARIOS

19. Fecha de inicio:

| JUNIO/JULIO 2003

CONTACTO:

20. Datos de la persona a quién se deben dirigir los candidatos:
Nombre: Lic. Julieta Sanchez Sanchez
Puesto: Gerente de Recursos Humanos
Area 6 Departamento Recursos Humanos
Teléfono: 55 25 15 50 ext. 2235
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Correo Electrénico:
Péagina Web de la Empresa:

. Observaciones adicionales

jsanchez@spacnet.com.mx

www.spacnet.com.mx

ENVIAR CURRICULUM VIA E MAIL.
Es necesario que el candidato cuente con VISA y PASAPORTE vigente.
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