Descripcion de la Oferta de Trabajo

DATOS DE LA EMPRESA:
1. Nombre de la Empresa

TELCEL

RADIO MOVIL DIPSA, S.A. DE C.V.

2. Pais, Estado, Ciudad

MEXICO, D.F.

3. Actividad de la Empresa

TELECOMUNICACIONES

4. La Empresa es Partner de Cisco?
Si () No (X)

5. Tipo de Partnership
a. Premier (
b. Silver (
c. Gold (
d. Global (

DATOS DE LA VACANTE:
6. Nombre de la Oferta de Trabajo:

ANALISTA TECNICO

7. Numero de Vacantes

2

8. Puesto a ocupar:

ANALISTA

9. Descripcién del puesto:

PRUEBAS DE EQUIPOS NUEVOS, RECEPCION DE EQUIPOS DE DATOS

10. Experiencia requerida para ocupar el puesto:

EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN MANEJO DE EQUIPOS CISCO O POR LO MENOS
QUE HAYA TOMADO CURSOS SOBRE CISCO

11. Habilidades requeridas para ocupar el puesto:

TRABAJO EN EQUIPO, TRABAJO BAJO PRESION, TOLERANCIA A LA FRUSTRACION
INDISPENSABLE DISPOSICION DE TIEMPO COMPLETO Y PARA ROLAR TURNOS
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12. Idiomas:
Espafiol:  Conversacion ( 90 )% Escrito ( 90 ) % Conversacion ( 90 ) %
Inglés: Conversacion () % Escrito ( )% Conversacion ( )%
Portugués: Conversacion () % Escrito ( ) % Conversacion () %

13. Nivel de Estudios Requerido:

Secundaria () Titulo requerido: Si () No ( )

Preparatoria () Titulo requerido: Si ( ) No ( )

Preparatoria Técnica () Titulo requerido: Si () No ( )

Universidad pasante ( X) Titulo requerido: Si () No ( )

Titulo Universitario (X) Titulo requerido: Si () No ( )

Posgrado () Titulo requerido: Si () No ( )
14. Area de estudios:

Sistemas de informacién ( X)

Ciencias Computacionales ( X)

Electronica y Comunicaciones ( X)

Ingenieria Industrial ()

Ingenieria Mecéanica ()

Otros: () cual? |
15. Entrenamiento requerido:

Cisco Networking Academy: Estudiando ( ) Terminado: ( X )
16. Certificaciones requeridas:

CCNA: Sio() No ( X )

17. Tipo de contrato ofrecido

PLANTA (POR TIEMPO INDEFINIDO) PERO TIENEN DOS CONTRATOS A PRUEBA

18. Compensacion ofrecida

A NEGOCIAR

19. Fecha de inicio:

| A TRATAR

CONTACTO:

20. Datos de la persona a quién se deben dirigir los candidatos:
Nombre: LIC. SARA CARRILLO MACIAS
Puesto: ANALISTA TECNICO
Area 6 Departamento RECURSOS HUMANOS
Teléfono: 5625 3700 EXT 2668
Correo Electrénico: sara.carrillo@mail.telcel.com
Pagina Web de la Empresa: [www.telcel.com

20. Observaciones adicionales

INDISPENSABLE DISPOSICION PARA ROLAR TURNOS
INDISPENSABLE EL 100% DE CREDITOS A NIVEL LICENCIATURA
DESEOS DE TRABAJAR

Cisco Networking Academy Program BOLSA DE TRABAJO NETACAD

Pagina 2



